
 
 
 
 

Recrutement 
PSYCHOLOGUE  

R-222/2024 

23/04/2024 

Contact : 

Les candidatures sont à transmettre (CV + lettre de motivation) à l’attention de 

Monsieur Gaël MARY, Directeur du Pôle Médico-Social Est Réunion,  

A l'adresse suivante: 407 rue de la Communauté BP 95, 97 440 SAINT ANDRE 

Ou par mail au : imesessad.raymondallard@alefpa.fr  

Date limite de réception des candidatures : 29 avril 2024 

 

 

 

 

L'ALEFPA recrute pour le territoire Océan Indien en vue de l’accompagnement des personnes avec TSA accueillies : 

 

Un(e) Psychologue en charge de la plateforme TSA territoriale  

En CDI - Temps plein  

Poste à pourvoir à compter du 01 août 2024  

Rémunération selon CCN51 

 

 

 

 

 

 

 
Rattaché(e) hiérarchiquement à la direction du pôle Médico-Social EST, vous intervenez sur l’ensemble des 

établissements et services de l’ALEFPA accueillant des personnes avec TSA à la Réunion.  

Vos missions sont de : 

 Déployer une dynamique territoriale quant à l’accompagnement des personnes avec TSA accueillies  

 Collaborer aux appels à projets et projets innovants sur le territoire Océan Indien dans l’accompagnement 

des publics avec TSA 

 Superviser/accompagner les équipes de ces services dans la mise en œuvre des projets de service unités 

dédiées 

 Dans le cadre de la certification HANDEO : 

o Piloter le plan de formation/sensibilisation des professionnels des services dédiés TSA  

o Superviser les équipes par la démonstration des gestes techniques, l’observation active, l’appui 

organisationnel et les préconisations individualisées 

 Collaborer aux différents travaux avec les partenaires du territoire 

 

Le poste prévoit des déplacements fréquents sur les différents établissements de l’ALEFPA à la Réunion. Des missions 

ponctuelles sur Mayotte peuvent être envisagées. 

Diplôme de niveau 7 en psychologie 

Expertise dans l’accompagnement des personnes avec T.S.A 

Expertise en supervision technique/accompagnement des équipes  

Permis de conduire obligatoire 

Bonnes capacités relationnelles, sens des responsabilités et du travail en équipe  

Bonne aptitude rédactionnelle 

Capacité d’analyse – innovation 
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